


e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da - a)

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da-a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da - a)

A.R.P.A.C., Direzione Tecnica

Via Vicinale Santa Maria del Pianto - Napoli

Agenzia per la Protezione dell’Ambiente

A tempo indeterminato

Istruttoria amministrativa delle pratiche di Valutazione d’Incidenza,
Valutazione Ambientale Strategica e Valutazione d’Impatto
Ambientale per la Regione Campania.

Data base delle Aziende con autorizzazione Emas;

Attivita di segreteria amministrativa.

27/12/2010

A.R.P.A.C. Via S.Pasquale 36, Benevento Servizio Territoriale

Agenzia per la Protezione dell’Ambiente

In posizione di comando/distacco lavorativo
Istruttoria e predisposizione atti amministrativi; rapporti con Enti;
Controllo applicazione procedure “Qualita”

Coordinamento Segreteria Amministrativa;

Realizzazione Attivita di Educazione Ambientale e Progetti Formativi
di valenza Agenziale e Provinciale;

Redazione Report Quadrimestrale e di Consuntivo Annuale nonché
Reports Monotematici per la Direzione Generale;

Redazione della Relazione sullo Stato dell’Ambiente;
Attivita di Monitoraggio delle Conferenze dei Servizi e dei tempi di
risposta per 1 parerl.

01/12/2002 AL 26/12/2010

A.R.P.A.C. Via S.Pasquale 36, Benevento Dipartimento Provinciale
Staff Amministrativo e a scavalco Staff di Elaborazione e
Programmazione delle Attivita

Agenzia per la Protezione dell’ Ambiente

In posizione di comando/distacco lavorativo

Elaborazione Progetti di Educazione Ambientale e partecipazione agli
stessi in qualita di docente e tutor e successivamente in collaborazione
con 1l Servizio Territoriale;

Predisposizione Istruttoria Convenzioni con Ent;

Raccolta dati di matrice ambientale;

Redazione Carta dei Servizi e Capitolo dell’Area Urbana di Benevento
della “Seconda Relazione sullo Stato dell’Ambiente”

Formalizzazione dei programmi di Attivita (Elaborazione e
trasmissione alla Direzione Generale dei Reports Trimestrali,
Quadrimestrali ed Annuali sulle attivita svolte dal Dipartimento
Provinciale);

Predisposizione sistema di controllo di gestione;
Rassegna stampa;

Controllo corrispondenza in entrata ed in uscita;
01/02/1997 AL 30/11/2002




® Date (da - 2)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da - 2)

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

® Date (da - a)

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE

® Date (da - 2)
® Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

01/02/1997 AL 30/11/2002

S.E.P.S.A. sede legale Via Cisterna dell’Olio n. 44 Napoli

Area Approvvigionamento ed Affari Generali, Segreteria Particolare
Amministratore Delegato
Azienda di trasporti (CCNL Autoferrotranvieri)
A tempo indeterminato (ruolo amministrativo)
Attivita di segreteria;

Segreteria particolare del Direttore Generale della SEPSA.

Controllo e verifica di tutta la corrispondenza da sottoporre alla firma
del Direttore;

Verifica e predisposizione atti di competenza della Direzione
Generale.

Gestione cassa economale della segreteria;

Rapporti con Enti e con il pubblico;

Attivita di comunicazione istituzionale.

01/03/1989 AL 31/01/1997

S.E.P.S.A. sede legale Via Cisterna dell’Olio n. 44 Napoli

Area del Personale Ufficio Matricola

Azienda di Trasporti (CCNL Autoferrotranvieri)

A tempo indeterminato (ruolo amministrativo)

Predisposizione atti amministrativi;

Inserimento dati e controlli inerenti alla Gestione Presenze del
Personale;

Gestione, in qualita di referente dell’Amministrazione, dell’attivita
relativa ai permessi sindacali e relazioni Industriali.

Atti relativi alla predisposizione e divulgazione degli Ordini di
Servizio.

Pre-Istruttoria pratiche Concorsi interni.

Coordinamento attivita relativa all’invio a visita medica del personale;
Rapporti con Enti.

20/01/1986 AL 25/01/1986

Provveditorato agli Studi di Avellino; Scuola Elementare di Cervinara
(AV)

MIUR Ministero dell’Istruzione Comparto Scuola

A tempo determinato (categoria docente)

Attivita di docenza in una classe III elementare con insegnamento delle
discipline matematico/scientifiche ed umanistiche.

28/05/2019
Universita degli Studi del Sannio Dipartimento di Diritto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi




® Principali materie
oggetto dello studio

® Qualifica conseguita

® Data

® Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie
oggetto dello studio

® Qualifica conseguita

® Date (da - 2)

® Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

® Qualifica conseguita

® Date (da - 2)

® Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie
oggetto dello studio

® Qualifica conseguita

DOCENTE /RELATORE A
CORSI, CONVEGNI
® Date (da - 2)
® Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

® Date (da - 2)
® Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

FORMAZIONE

® Data
Nome attivita formativa
® Data
Nome attivita formativa

Diritto Amministrativo, Diritto del Lavoro, Economia, Matematica
Statistica

Master Universitario di II livello: Manager nelle amministrazioni
pubbliche: misurazione e valutazione delle performance;

Votazione 110/110

15/07/1991

Istituto Universitario Pareggiato di Magistero “Suor Orsola Benincasa”
Napoli

Italiano, Latino, Storia romana e medievale, Geografia, Psicologia e
Psicologia dell’eta evolutiva, Pedagogia, Filosofia, sociologia

Laurea in Pedagogia (vecchio ordinamento) durata legale 4 anni;
votazione conseguita 107/110

01/01/1988 - 30/06/1988

Pedagogia, Psicologia, Didattica e metodi di insegnamento

Diploma di abilitazione di differenziazione didattica secondo il
metodo “Agazz1”

Idoneita anno integrativo
1983
Istituto Magistrale “B. Croce” Montesarchio (BN)

Italiano, Latino, Storia, Matematica, Scienze, Geografia Astronomica,
Filosofia, Pedagogia, Psicologia, Didattica, Disegno e Storia dell’Arte

Maturita Magistrale con votazione 50/60

28/01/2003 - 30/05/2003

Docente al corso di Formazione “Orienting in un ecosistema naturale:
Il fiume Sabato”

¢/ o scuola Media Statale “G.B. Lucarelli” di Benevento

10/01/2003 - 23/05/2003

Docente al corso di Formazione “Dal genoma agli alimenti
transgenici”

c/o scuola Media Statale “G.B. Lucarelli” di Benevento

12/04/2022
Webinar obbligatorio “Trasparenza e Anticorruzione legge 190”

26/07/2019
Seminario dal titolo “Scritture Ambientali: normativa vigente e

sanzioni” ¢/o Camera di Commercio di Salerno



e Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa
¢ Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa

e Data
Nome attivita formativa

® Date (da - 2)
Nome attivita formativa

® Date (da - 2)
Nome attivita formativa

e Data
Nome attivita formativa

® Data
Nome attivita formativa

® Date (da - 2)
Nome attivita formativa

® Date (da - 2)
Nome attivita formativa

29/05/2019

Seminario dal titolo “Le istituzioni pubbliche di ricerca, tra autonomia
funzionale e valutazione delle performance” c/o Universita degli Studi
del Sannio di Benevento

15/06/2018

Convegno dal titolo “Focus Rifiuti Tariffa puntuale, sistemi virtuos,
economia circolare” Ente organizzatore ASIA di Benevento
18/05/2018

Formazione specifica obbligatoria su “Anticorruzione e Trasparenza,
informazioni ambientali - nuova disciplina normativa su ecoreati” ex
L. 190/12 e D.Lgs. 33/13

08/03/2017

Formazione dei lavoratoriD.Lgs. 81/2008 e s.m.1. Art. 37, comma 4 -
Accordo Stato Regioni del 07/07/2016

05/10/2016

Formazione ex L. 190/12 e D.Lgs. 33/13

16/12/2015
Utilizzo del Modulo J- IRIDE - Gestione Protocollo Informatico -
Atti Amministrativi

05/11/2013

Formazione dal titolo “Art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e smi ed Accordo
Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011: iniziativa formativa in
materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro”

01/02/2013

Seminario di aggiornamento obbligatorio dal titolo “Azione di
governo sulle nergie rinnovabili e sostenibilita ambientale”
07/06/2010 al 08/06/2010

titolo “Progetto SIRA-PFR Codice U10b

durata 2 giorni

18/05/2010 al 20/05/2010

titolo “Progetto SIRA-PFR Codice U2

durata 3 giorni

15/09/2009

“Art. 36 e 37 D.Lgs. 81/08 Formazione, Informazione ed
addestramento in materia di sicurezza”

28/04/2007

titolo “Formazione per gli incaricati del trattamento dati D.Lgs.
196/03

20/06/2006 al 21/06/2006

Gestione informatizzata del Protocollo ARPAC nell’ambito del
progetto SISPA

durata 2 giorni

07/04/2003 al 29/04/2003

Formazione Informatica di Base CODICE b17
DURATA 6 GIORNI







