
 
 C U R R I C U L U M  V I T A E

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BASILE ANTONIO  

Qualifica  CAPE – DS6  

Amministrazione  Agenzia Regionale Protezione Ambientale Campania 

Struttura  Servizio Pianificazione Strategica 

Incarico  Posizione Organizzativa “A” – Pianificazione Strategica 

E-mail  a.basile@arpacampania.it 

Telefono  0812326258 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date    01/04/2008  a tutt’oggi 
• Nome del datore di lavoro  Dipendente di ruolo ARPAC con incarico suindicato  

 
• Date   07/2001 a 03/ 2008  

• Nome del datore di lavoro  In posizione di comando c/o ARPAC da Commissariato Straordinario di Governo 
 

Date  08/1986 – 07/2001 
• Nome del datore di lavoro  Ansaldo Trasporti SpA (Direzione Generale) – Azienda IRI Finmeccanica  specializzata in 

progettazione e realizzazione sistemi di trasporto collettivo ( su gomme e ferro) – in qualità di:   
- Responsabile Controllo Economico-Finanziario delle Commesse e Investimenti; 
- Responsabile Reporting Centrale (definizione e presidio  Sistema Controllo Costi di Struttura;  
Gestione Flusso Informativo con IRI-Finmeccanica; Coordinamento elaborazione Bilancio, 
Budget, Forecast, Piano Strategico). 

   
Date  1984-1985 

• Nome del datore di lavoro  (Confederazione Nazionale Artigianato (CNA – Campania ), come Assistente Amministrativo 
 

 PRINCIPALI PROGETTI E 
RICERCHE 

 Progetto PCEO (Programmazione e Controllo Economico ed Operativo) dove ha realizzato il 
“Manuale dei Parametri Fisico - Economici per la  Valutazione delle Performance Aziendali” in 
Ansaldo Trasporti; 
Business Plan della Unità di Produzione USR (Service e Ricambi) in Ansaldo trasporti; 
Team-Leader del Progetto “Automatizzazione Stato Patrimoniale e Conto Economico per SBU”; 
“Aspetti Giuridico-amministrativi ed economico-finanziari degli interventi straordinari a Napoli” 
diretta dai Proff. Francesco Lucarelli e Massimo  Lo Cicero, Dipartimento Diritto Pubblico 
dell’Economia,Università Federico II di Napoli, e CNR;  
“Progetto anagrafe scolastica di Torre del greco”, Service Management (S.M.); 
“Analisi sulle professionalità emergenti a Salerno - S.M.; 
“Indagine socio-economica sulle Case di cura AIOP”- S.M; 
“Indagine sulla professione di Ragioniere e Dottore Commercialista” - CENSIS; 
“Analisi del  mercato delle tecnologie avanzate a Napoli” - CENSIS; 
“Analisi dell’impatto delle iniziative per il sostegno economico della Chiesa Cattolica” - CENSIS-
CEI; 
“Rapporti tra impresa e P.A.” - S.M.. 
Partecipazione al Progetto SISPA-ARPAC, referente per il modulo economico – finanzaiario; 
Componente GdL Progetto “Controllo di Gestione” in ARPAC 
Partecipazione alla redazione II e III Rapporto sullo Stato dell’Ambiente in Campania (ARPAC). 
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• ATTIVITÀ SCIENTIFICHE E 
PUBBLICAZIONI 

 
 

  Relatore al Work-Shop su “La Valutazione degli Investimenti nelle Industrie a PP.SS”. 
(Napoli,1987); 

 Relatore al Convegno su “Sviluppo Sostenibile e Bisogni Collettivi” (Napoli,1998); 
 Relatore alla Giornata di Studi su “Crescita e Sostenibilità dello Sviluppo” (Napoli,1999); 
  Corso monotematico su “Algebra Matriciale e Programmazione Lineare” (corso di Politica 

Economica, Napoli, Univ.Federico II, a.a. ‘93-‘94); 
 Corso monotematico su “La Teoria Economica di J.K.Galbraith” (corso di Politica 

Economica, Napoli, Univ.Federico II, a.a. ‘94-‘95); 
 Attività di Progettazione e Mediatore Culturale nel Progetto in ambito POR “Un Territorio per 

Tutti”, del Centro Studi SA.DRA. (Napoli, 2004);  
 Relatore al Convegno su “Imprese: Sostenibilità e Competitività nella Penisola Sorrentina”, 

con la partecipazione dell’Ass.Att.Prod.e Agricoltura Regione Campania(V.Equense, 
dicembre 2005); 

 Ha pubblicato diversi articoli su tematiche di Analisi Economica e di Pianificazione Strategica 
su giornali e riviste specialistiche;  

 “II Relazione sullo Stato Ambientale della Campania” (ha curato i capitoli Quadro 
Macroeconomico della Campania; L’Industria in Campania); 

 “La Teoria dei Beni Pubblici” su Novus Campus-IRES (di pross.pubbl.) 
  “Ambiente e Sviluppo” atti della giornata di studi su Ambiente e Qualità dello Sviluppo 

(Napoli,2004); 
 “Politiche pubbliche e mercato in Campania. IL PASER E IL REDDITO DI CITTADINANZA”-

EDIESSE, settembre 2010, Roma;  
 
Principali articoli Pubblicati: 
 Al Sud elementi positivi, Riv. “Enne”, Napoli, 1990 
 Innovazione tecnologica. Italia ultima in classifica, Riv. “Enne”, Napoli,3.3.1990 
 La Logica della qualità, Riv.”Enne”, Napoli, 27.1.1990 
 Una nuova questione meridionale, Riv. “Enne”, Napoli, 6.1.1990 
 Un nuovo ordinamento per una nuova strategia, Riv. “Enne”, Napoli, 14.4.1990 
 Patti Territoriali e Contratti di Area, Riv. “Il Meridiano”, Napoli, 22002 
 Economia, Ambiente, Tecnologia, Riv. “Il Meridiano”, Napoli, 2003 
 Il Bisogno di “Tutela Ambientale” come Bisogno Economico, Riv. “Il Meridiano”, Napoli, 2003 
 L’econofisica. Una scienza nuova dalle antichi radici, Riv. “Il Meridiano”, Napoli, 2003 
 Politiche pubbliche e mercato in Campania, Quaderni CRAET, Napoli 2010 
 Dalla concorrenza “imperfetta” all’economia del benessere, Quaderni CRAET, Napoli 2010 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Nome Ente  Università di Napoli – Facoltà di Economia e Commercio 

  Laurea in Economia  e Commercio con 110 e Lode 
 

• Nome Ente  ANEA – Unione Industriale Napoli - Università Federico II  
  Frequenza Master “Finanza, Marketing e Strategia Aziendale” 

 
• Nome Ente  IPSOA – Roma 

   Analista di bilancio 
 

• Nome Ente  FOCHI & ASSOCIATI – Torino 
  Analisi e valutazione economica investimenti nelle grandi imprese 

 
• Nome Ente  FORMEZ – Napoli 

   Formazione su applicativi Informatici (Office Automation) 
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• Nome Ente  Regione Campania – C.D. Napoli Isola c3 

   Conti Pubblici Territoriali e Programmazione Regionale 
 

• Nome Ente  ARPAC – C.D. Napoli 
   Sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro 
   

Altri corsi di formazione  “Office Automation nella gestione aziendale” - A.Tr. Napoli 
“La Finanza aziendale nelle PMI” – Società di consulenza “IF”, Napoli 
“Gestione Finanziaria delle grandi commesse”- A.Tr. Napoli 
“La vita in azienda e i rapporti inerpersonali” – IRI/Finmeccanica, Fiuggi 
“La creazione di Valore” con la metodologia del Valore Aggiunto Economico   (EVA) - 
IRIMANAGEMENT, Napoli 
“I sistemi ferroviari in Italia”- A.Tr. Napoli 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 
 Ottima conoscenza operativa dei seguenti S.W. e pacchetti applicativi : 

EXCEL;POWER POINT; PUBLISHER; WORD;  
HYPERION ENTERPRISE e RETRIVE HYP ENTERPRISE (applicativi 
IRI/Finmeccanica). 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 
 PRINCIPALI INTERESSI DI RICERCA 
 Modelli Economici Sostenibili e Politiche di Crescita 
 Programmazione Negoziata e Sviluppo Locale 
 Pianificazione Strategica nelle Organizzazioni Produttive Complesse (Aziende e P.A.) 
 Applicazione dei Processi di Programmazione e Controllo nella P.A. 
 

MADRELINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE  Inglese 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 
 Capacità di espressione orale  Buona 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

 
 Ha acquisito una serie di fattori critici di successo: 

- ottima capacità di analisi e di sintesi dei fenomeni economici e gestionali nelle organizzazioni 
complesse ; 
- buon equilibrio tra azioni applicative e metodologie di analisi teorica; 
- oottima propensione alla ricerca in campo socio-sconomico , e nelle attività di micro e 
macroeconomia (sia in ambito accademico che presso centri studi, associazioni culturali, partiti 
politici, news group); 
- approfondita conoscenza dello sviluppo eco-compatibile, con studi, relazioni e convegni a 
Napoli e in Campania.  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 
 - Ha acquisito capacità di lavorare in gruppo partecipando in maniera attiva e 

collaborativa;  
- Ha maturato capacità di relazionare con persone con skill e professionalità 
diverse dalla sue (ingegneri, esperti di organizzazione industriale, ecc), anche 
perché ha partecipato a diversi corsi interattivi, tra cui, “La vita in azienda e i 
rapporti interpersonali”, tenuto da IRI/Finmeccanica, Fiuggi. 
Anche in ambito accademico ha sviluppato tale capacità con colleghi di altre 
discipline per l’elaborazione di ricerche multidisciplinari;  
- Ha acquisito forte capacità di dare e chiedere informazioni in modo chiaro 
e preciso;  
- E’ in grado di redigere correttamente testi scritti di economia in quanto ha 
curato la pagina di “economia” della rivista “ENNE”, dove ha realizzato diversi 
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articoli e analisi socio-economiche. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

 

 Capacità di lavorare in situazioni di stress : soprattutto in seguito all’attività svolta nell’Area del 
controllo e reporting dove si lavora a scadenze strettissime su una gran mole di dati / 
informazioni finanziarie ,economiche e statistiche. 
Orientamento al risultato e forte capacità di lavorare per obiettivi e progetti.  

 
PATENTE  Tipo “B” 

 
 
 
 


